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1. POLITICA D'INVERSIO I DIVISA DE DENOMINACIO

CATEGORIA: Tipus de fons: Fons que inverteix majoritariament en altres fons i societats; Vocacié inversora: Renda variable internacional; Perfil de risc: 4 (En una escala del 1 al
7)

DESCRIPCIO GENERAL: Inverteix majoritariament en IIC especialitzades en renda variable japonesa, que siguin actiu apte, harmonitzades o no, incloses les del grup CaixaBank,
amb un maxim de 20 % en una mateixa IIC. La inversi6 en IIC no harmonitzades no superara el 30 % del seu patrimoni. La concentracié d'lIC d'un mateix grup, i en concret del
grup CaixaBank, podra ser el 100 % del patrimoni. D'acord amb la seva vocacio inversora, la renda variable representara, directament o indirectament, per mitja de les IIC en que
inverteix, més de 75 % i, a més, almenys el 75 % de la renda variable sera de companyies japoneses. Com a maxim el 15 % de la inversié en actius de renda variable sera en
actius de paisos emergents. La renda variable podra ser d'alta, mitjana o baixa capitalitzacié borsaria i cotitzada en mercats de paisos membres o no de I'OCDE. L'exposici6 a
divises diferents de I'euro sera superior a 30 %.

OPERACIONS EN INSTRUMENTS DERIVATS: El fons té previst operar amb instruments financers derivats amb la finalitat d'inversié per gestionar d'una manera més eficag la
cartera. La metodologia aplicada per calcular I'exposicié total al risc és la metodologia del compromis. En el seu fullet informatiu es pot consultar informacié més detallada sobre la
politica d'inversié del fons. La metodologia aplicada per a calcular I'exposicio total al risc de mercat és Metode del compromis. el métode del compromis. Una informacié més
detallada sobre la politica d'inversié del fons es pot trobar en el seu fullet informatiu.

DIVISA DE DENOMINACIO: EUR

2. DADES ECONOMIQUES

2.1. DADES GENERALS

Periode actual Periode anterior Any actual Any anterior
index de rotaci de la cartera 0,00 0,05 0,05 0,70
0,70 0,13 0,39 0,14

Rendibilitat mitjana de la liquiditat(%
anualitzat)

Nota: El periode es refereix al trimestre o semestre, segons el cas. En el cas d'lIC el valor liquidatiu no es determini diariament, les dades es refereixen a I'Gltim disponible.

Periode Periode Data Patrimoni Valor Comissions aplicades al % efectivament cobrat Base de
actual anterior '(mllers liquidatiu perl?de, §ol:!rg‘ Periode  Acumulada calcul
d'euros) (euros) patrimoni mitja
CLASE PLUS  Nre. de participacions 433.070,62 455.637,42 Periode 3.508 8,1001 Comisién de gestion 0,76 1,50 Patrimoni
Nre. de particips 46 48 2022 3.602 7,2005 Comision de resultados 0,00 0,00 Resultats
Benef. bruts distrib. 0,00 0,00 2021 2.541 8,2081 Comision de gestion total 0,76 1,50 Mixta
per particip. (Euros) 2020 3.099 7,6617 Comision de despositario 0,01 0,02 Patrimoni
Inversié minima: 50000 EUR
CLASE Nre. de participacions 1.717.015,35 1.832.411,76 Periode 12.650 7,3675 Comision de gestion 1,11 2,20 Patrimoni
ESTANDAR  Nre. de particips 2.209 2.308 2022 13.009 6,5948 Comision de resultados 0,00 0,00 Resultats
Benef. bruts distrib. 0,00 0,00 2021 13.272 7,5706 Comision de gestion total 1,11 2,20 Mixta
per particip. (Euros) 2020 13.947 7,1158 Comision de despositario 0,01 0,02 Patrimoni
Inversié minima: 600 EUR
CLASE Nre. de participacions 519,85 518,563 Periode 5 9,3910 Comision de gestion 0,39 0,78 Patrimoni
PREMIUM Nre. de particips 3 1 2022 4 8,3033 Comision de resultados 0,00 0,00 Resultats
Benef. bruts distrib. 0,00 0,00 2021 5 9,3951 Comisién de gestion total 0,39 0,78 Mixta
per particip. (Euros) 2020 420 8,7035 Comision de despositario 0,01 0,02 Patrimoni
Inversié minima: 300000 EUR
CLASE Nre. de participacions 86.969,14 153.281,87 Periode 698 8,0249 Comision de gestion 0,13 0,25 Patrimoni
CARTERA Nre. de particips 407 459 2022 1.317 7,0459 Comisién de resultados 0,00 0,00 Resultats
Benef. bruts distrib. 0,00 0,00 2021 706 7,9321 Comisién de gestion total 0,13 0,25 Mixta
per particip. (Euros) 2020 1.487 7,3129 Comisién de despositario 0,01 0,02 Patrimoni
Inversié minima:
2.2. COMPORTAMENT
2.2.1. Individual - CAIXABANK BOLSA SELECCION JAPON, Fl. Divisa EUR Rendibilitat semestral dels ultims 5 anys
. . Grafico rentabilidad semestral de los Ultimos 5 afios
Rendibilitat (% anualitzat) .
CLASE PLUS ° 1
Acumulat Trimestral Anual j H} i 1 ”I ™ | o mi ] I
any actual “31.92.23 30-09-23 30-06-23 31-03-23 2022 2021 2020 2018 I I:]I
. i
Rentabilitat 12,49 1,51 1,38 5,01 4,09 -1228 7,13 5,43 -13,86 v
Trimestre actual Ultim any Ultims 3 anys o
Rendibilitats extremes * % Data % Data % Data R G S
Rendibilitat minima (%) -2,02 04-10-23 -2,26 10-03-23 1,38 12-03-20 " s
Rendibilitat maxima (%) 2,31 10-10-23 2,31 16-03-23 5,16 07-04-20 Gréfico rentabilidad semestral de los Gltimos 5 afios
Rendibilitat (% anualitzat) . HI B
CLASE ESTANDAR ) Hl _ _I“ LI mll |HI I
Acumulat Trimestral Anual i |I:]I
any actual “39.92.23 30-09-23 30-06-23 31-03-23 2022 2021 2020 2018 ° ' [
Rentabilitat 11,72 1,33 1,20 4,83 3,92 -12,89 6,39 4,69 -14,46 " [
Trimestre actual Ultim any Ultims 3 anys R
Rendibilitats extremes * %  Data %  Data %  Data " " -
Rendibilitat minima (%) -2,02 04-10-23 -2,27 10-03-23 1,20 12-03-20
Rendibilitat maxima (%) 2,30 10-10-23 2,31 16-03-23 5,16 07-04-20
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Rendibilitat (% anualitzat)

Gréfica rentabilidad semestral de os Ulimos § afios

71§ | —

CLASE PREMIUM \
Acumulat Trimestral Anual o IH I
any actual “31.12.23 30-09-23 30-06-23 31-03-23 2022 2021 2020 2018 "
Rentabilitat 13,10 1,68 1,40 5,19 427 -1162 795 6,19 -13,24 "
® £ 2
Trimestre actual Ultim any Ultims 3 anys * °: mwmm;mmiw ”G;E_“_IU:_ m_immf <
Rendibilitats extremes * %  Data %  Data %  Data v rentabildas semesial de oo limns & afios
Rendibilitat minima (%) -2,02 04-10-23 -2,26 10-03-23 1,40 12-03-20
Rendibilitat maxima (%) 2,31 10-10-23 2,31 16-03-23 5,17 07-04-20 ::
- o .
Rendibilitat (% anualitzat) Z Wlﬂ FIHIWIHE
CLASE CARTERA : ﬁlﬂl I
Acumulat Trimestral Anual o
any actual “31.12.23 30-09-23 30-06-23 31-0323 2022 2021 2020 2018 s
Rentabilitat 13,89 1,82 1,70 534 441 11,17 8,47 6,75 -12,79 RO & PP
Trimestre actual Ultim any Ultims 3 anys Srmmm————_——
Rendibilitats extremes * % Data % Data % Data Evolucié del valor liquidatiu ultims 5 anys
Rendibilitat minima (%) -2,02 04-10-23 -2,26 10-03-23 1,70 12-03-20 CLASE PLUS
Rendibilitat maxima (%) 2,31 10-10-23 2,31 16-03-23 5,17 07-04-20 1o evolucion valorquidato dlimas 5 aos

* Només se n'informa per a les classes amb una antiguitat minima del periode sol-licitat i sempre que no s'hagi modificat la vocacié inversora.

Fa referéncia a les rendibilitats maximes i minimes entre dos valors liquidatius consecutius.
La periodicitat de calcul del valor liquidatiu és diaria.

Recordi que rendibilitats passades no pressuposen rendibilitats futures. Només se n'informa si s'ha mantingut una politica d'inversio

homogénia en el periode.

Mesures de risc (%)

Acumulat Trimestral Anual

Volatilitat * de: any actual “31.12.23 30-09-23 30-06-23 31-0323 2022 2021 2020 2018
Ibex-35 Net TR 13,92 12,03 12,10 10,59 19,09 19,30 16,23 34,19 13,66
Letra Tesoro 1 afio 0,11 0,12 0,11 0,11 0,10 0,07 0,02 043 0,65
Topix NetTR 100% 13,10 14,18 12,21 12,46 13,88 16,71 13,89 19,87 18,32
CLASE PLUS

Valor Liquidatiu 12,97 13,04 12,57 12,74 13,71 15,70 12,88 21,45 13,53
VaR historic ** 9,87 9,87 10,23 10,23 10,23 10,23 10,23 10,23 8,96
CLASE ESTANDAR

Valor Liquidatiu 12,97 13,04 12,57 12,74 13,71 15,70 12,88 21,45 13,53
VaR historic ** 9,93 9,93 10,29 10,29 10,29 10,29 10,29 10,29 9,02
CLASE PREMIUM

Valor Liquidatiu 12,98 13,04 12,62 12,74 13,71 15,70 12,89 21,45 13,53
VaR historic ** 9,81 9,81 10,17 10,17 10,17 10,17 10,17 10,17 8,90
CLASE CARTERA

Valor Liquidatiu 12,97 13,04 12,57 12,74 13,71 15,70 12,88 21,45 13,53
VaR historic ** 9,77 9,77 10,13 10,13 10,13 10,13 10,22 10,58 8,88

* Volatilitat historica: indica el risc d'un valor en un periode, a més volatilitat més risc. Per poder comparar s'ofereix la volatilitat de
diferents referéncies. Només s'informa de la volatilitat per als periodes amb politica d'inversi6 homogeénia.
** VaR historic: indica el maxim que es pot perdre, amb un nivell de confianga del 99%, en el termini d'1 mes, si es repeteix el

comportament de la IIC dels Gltims 5 anys. La dada és a finals del periode de referéncia.

Despeses (% s/ patrimoni mitja)

Ratio total de Acumulat Trimestral Anual

despeses* any actual 31-12-23 30-09-23 30-06-23 31-0323 2022 2021 2020 2018
CLASE PLUS 2,33 0,55 0,60 0,60 0,58 226 226 239 234
CLASE ESTANDAR 3,03 0,73 0,78 0,77 0,75 295 2,96 309 304
CLASE PREMIUM 1,61 0,37 0,42 0,42 041 150 1,53 166 1,62
CLASE CARTERA 1,08 0,24 0,28 0,28 027 102 101 1,14 1,09

*Inclou totes les despeses directes que hi ha hagut en el periode de referéncia: comissié de gestié sobre patrimoni, comissio de dipositari,
auditoria, serveis bancaris (excepte despeses de finangament) i la resta de despeses de gestio corrent, en termes de tant per cent sobre el
patrimoni mitja del periode. En cas de fons/compartiments que inverteixen més d'un 10% del patrimoni en altres |IC s’inclouen també les
despeses efectuades indirectament, derivades d'aquestes inversions, que inclouen les comissions de subscripcio i de reemborsament.
Aquest ratio no inclou la comissié de gestio sobre resultats ni els costos per la compravenda de valors.
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2.2. COMPORTAMENT

2.3.DIS TRIBUCIO DEL PATRIMONI AL TANCAMENT DEL
PERIODE (IMPORTS EN MILERS D'EUROS)

2.2.2. Comparativa

. . L . . L . Fi periode actual Fi periode anterior
Durant el periode de referéncia, la rendibilitat mitjiana en el periode de referéncia dels fons gestionats L ., o o
per la societat gestora es presenta en el quadre adjunt. Els fons s'agrupen segons la vocacié Distribucio del Import % sobre Import % sobre
inversora. patrimoni patrimoni patrimonio
Patrimoni Rentabilitat (') [NVERSIONS 18.370 91,16 16811 93,69
L moni . I CERES
Vocaci6 inversora gestionat’ N° de particips semestral ——
(milers d'euros) mitjana~ " Cartera interior 0 0.00 0 0,00
Renda fixa euro 30.378.052 1.866.057 3,50 * Cartera exterior 15.370 91,16 16.811 93,69
Renda fixa internacional 4.151.554 641.305 1,03  Interessos cartera 0 0,00 0 0,00
" " inversio
Renda f!xa m!xta fauro : 1.678.552 66.414 3,42 Inversions dubtoses, 0 0.00 0 0,00
Renda fixa mixta internacional 4.537.293 157.074 3,33 moroses o en litigi
Renda variable mixta euro 93.248 4.842 3,77 (+) LIQUIDITAT 1.174 6,96 864 4,81
Renda variable mixta internacional 2.086.434 84.330 3,20 (TRESORERIA)
Renda variable euro 646.282 261.830 556 (+-) RESTA 317 1,88 269 1,50
Renda variable internacional 14.466.432 2.030.891 528 TOTAL PATRIMONI 16.861 100,00 17.944 100,00
1IC de gestio passiva (1) 0 0 0,00 Notes: o )
N - . El periode fa referéncia al trimestre o semestre, segons el cas.
Garantit de rendiment fix 295.296 12.202 2,56 Les inversions financeres s'indiquen a valor estimat de realitzacio.
Garantit de rendiment variable 488.866 24.307 2,15
De garantia parcial 0 0 0,00
Retorn absolut 2.737.834 403.728 2,50
Global 6.491.399 237.773 3,69
FMM a curt termini de valor liquidatiu 0 0 0,00
variable
FMM a curt termini de valor liquidatiu 0 0 0,00
constant de deute publica
FMM a curt termini de valor liquidatiu de 0 0 0,00
baixa volatilitat
FMM estandard de valor liquidatiu 8.141.543 164.757 1,77
Renda fixa euro curt termini 2.263.956 470.032 1,95
1IC que replica un index 1.249.129 20.221 6,41
1IC amb objectiu concret de rendibilitat 747.905 29.269 1,57
no garantit
Total Fons 80.453.776 6.475.032 3,52
*Mitjanes.

(1): inclou IIC que reprodueixen un index, fons cotitzats (ETF) i IIC amb objectiu concret de rendibilitat no garantit.

** Rendibilitat mitjana ponderada per patrimoni mitja de cada Fl en el periode

2.4. ESTAT DE VARIACIO PATRIMONIAL

% sobre patrimoni mitja

% Variacié
Variacié del Variacié del Variacié  respecte fi
periode periode acumulada periode
actual anterior anual anterior
PATRIMONI FI PERIODE 17.944 17.933 17.933
ANTERIOR (milers d'euros)
+ Subscripcions/ -8,83 -8,67 -17,49 -0,81
reemborsaments (net)
Beneficis bruts distribuits 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendiments nets 2,65 8,73 11,48 -70,22
(+) Rendiments de gestié 3,57 9,72 13,38 -64,19
+ Interessos 0,01 0,00 0,01 179,30
+ Dividends 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultats en renda fixa 0,00 0,00 0,00 -1.687,50
(fetes o no)
+ Resultats en renda 0,00 0,00 0,00 0,00
variable (fetes o no)
+ Resultat en diposits 0,00 0,00 0,00 0,00
(fetes o no)
+ Resultat en derivats 0,23 1,07 1,31 -79,55
(fetes o no)
+ Resultat en IIC (fets o 3,37 8,99 12,44 -63,43
no)
+ Altres resultats -0,04 -0,34 -0,38 -89,71
+ Altres rendiments 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Despeses repercutides -1,05 -1,09 -2,13 7,44
- Comissié de gestio -0,98 -0,95 -1,93 -0,44
- Comissi6 de dipositari -0,01 -0,01 -0,02 -0,97
- Despeses per serveis -0,02 -0,04 -0,05 -57,78
exteriors
- Altres despeses de gestid -0,01 0,00 -0,01 240,00
corrent
- Altres despeses -0,03 -0,09 -0,12 -70,22
repercutides
(+) Ingressos 0,13 0,10 0,23 31,52
+ Comissionis de 0,00 0,00 0,00 0,00
descompte a favor de la IIC
+ Comissions retrocedides 0,13 0,09 0,22 39,84
+ Altres ingressos 0,00 0,01 0,01 -101,32
PATRIMONI FI PERIODE 16.861 17.944 16.861

ACTUAL (milers d'euros)
Nota: el periode fa referéncia al trimestre o semestre, segons el cas.

3. INVERSIONS FINANCERES

3.1. INVERSIONS FINANCERES A VALOR ESTIMAT DE REALITZACIO
(EN MILERS D’EUROS) AL TANCAMENT DEL PERIODE

Periode actual Periode anterior

Descripcio de la inversié i emisor Valor de o Valor de %

mercat ° mercat °
TOTAL INVERSIONS FINANCERES 0 0,00 0 0,00
INTERIOR
TOTAL IIC EXT 15.358 91,10 16.812 93,69
TOTAL INVERSIONS FINANCERES 15.358 91,10 16.812 93,69
EXTERIOR
TOTAL INVERSIONS FINANCERES 15.358 91,10 16.812 93,69

Nota: el periode fa referéncia al trimestre o semestre, segons el cas.

3.2, DISTI:\’IBUCIO DE LES INVERSIONS FINANCERES, AL TANCAMENT
DEL PERIODE (% SOBRE EL PATRIMONI TOTAL)

TIPO DE ACTIVO

®IC - Fondos de inversién
@RV - Renta variable

3.3. OPERACIONS EN DERIVATS

RESUM DE LES POSICIONS OBERTES AL TANCAMENT DEL PERIODE (IMPORTS

NOMINALS COMPROMESOS EN MILERS D'EUROS)

Total Operativa Derivats Drets 0 Total Operativa en Derivats 1.403
Obligacions Renda Variable
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4. FETS RELLEVANTS 5. ANNEX EXPLICATIU DE FETS RELLEVANTS

Si

z
o

a.Suspensio temporal de
subscripcions/reemborsaments

b.Represa de subscripcions/reemborsaments
c.Reemborsament de patrimoni significatiu
d.Endeutament superior al 5% del patrimoni
e.Substitucio de la societat gestora
f.Substitucié de I'entitat dipositaria

g.Canvi de control de la societat gestora

h.Canvi en elements essencials del fullet
informatiu

i.Autoritzacié del procés de fusio
j.Altres fets rellevants

XX X XX [X|X|X|X| X

6. OPERACIONS VINCULADES | ALTRES INFORMACIONS

Si No
a.Particips significatius en el patrimoni del fons (percentatge superior al 20%) X
b.Modificacions d'escassa rellevancia en el reglament X
c.La gestora i el dipositari son del mateix grup (segons l'article 4 de la CNMV) X
d.S'han fet operacions d'adquisicio i venda de valors en els quals el dipositari ha actuat com a venedor o comprador, respectivament X
e.S'han adquirit valors o instruments financers emesos o avalats per alguna entitat del grup de la gestora o del dipositari, o algun %
d'aquests ha actuat com a col-locador, assegurador, director o assessor, o s’han prestat valors a entitats vinculades
f.S'han adquirit valors o instruments financers la contrapartida dels quals ha estat una entitat del grup de la gestora o dipositari, o una X
altra IIC gestionada per la mateixa gestora o una altra gestora del grup
g.S'han percebut ingressos per entitats del grup de la gestora que tenen com a origen comissions o despeses satisfetes per la |IC
h.Altres informacions o operacions vinculades X

7. ANNEX EXPLICATIU SOBRE OPERACIONS VINCULADES | ALTRES INFORMACIONS

d.1) En el periode I'import total de les adquisicions és 1.412.786,90 euros. La mitjana de les operacions d'adquisicio del periode respecte del patrimoni mitja representa 0,04 %.

d.2) L'import total de les vendes en el periode és 1.493.434,92 euros. La mitjana de les operacions de venda del periode respecte del patrimoni mitja representa 0,05 %.

h) S'han dut a terme operacions d'adquisicié temporal d'actius amb pacte de recompra amb el dipositari, compra/venda d'lIC propies i d'altres per un import en valor absolut de
721,26 euros. En el periode la mitjana d'aquest tipus d'operacions respecte del patrimoni mitja és 0,00 %.

8. INFORMACIO | ADVERTIMENTS A INSTANCIA DE LA CNMV |

9. ANNEX EXPLICATIU DE L'INFORME PERIODIC |

1. SITUACIO DELS MERCATS | EVOLUCIO DEL FONS.

a) Visio6 de la gestora/societat sobre la situacio dels mercats.
El segon semestre de I'any 2023 ha estat marcat per I'evolucié de la inflacié i I'actitud que els bancs centrals hi han tingut. D'altra banda, el debat sobre un aterratge suau o dur de
I'economia nord-americana també s'ha situat al centre de les analisis dels inversors. Tanmateix, la reobertura de la Xina, els estimuls fiscals als Estats Units i Europa i la sorprenent
fortalesa dels consumidors estatunidencs han estabilitzat el creixement al llarg del semestre i per al conjunt de I'any. L'optimisme addicional del mercat en relacié amb la intel-ligéncia
artificial, els medicaments per a la reduccié de pes o les expectatives de baixades en els tipus d'interés de la Fed, entre d'altres, han donat lloc a un comportament dels actius de risc
ampliament positiu, especialment en el tancament de I'any. | tot aixd ha estat malgrat haver viscut el cicle de més pujada dels tipus d'interés en décades, juntament amb I'inici d'una
nova guerra a Gaza, que s'afegeix a la guerra d'Ucraina, la crisi energetica i la recessié en algunes parts de I'eurozona.
Tornant a I'analisi del creixement dels Estats Units, s'ha mantingut fort durant tot el semestre. Els elevats déficits fiscals, el solid mercat laboral i el fort ritme de consum han donat
suport a I'economia i a l'apetit pel risc. En aquest sentit els mercats no s'han amoinat per la sostenibilitat del deute nord-america ni per esdeveniments com la rebaixa de la
qualificacié del deute estatunidenc al comengament de I'estiu. També cal destacar que aquest semestre una gran part de la rendibilitat positiva de I'S&P-500 es deu a un nombre
d'accions molt reduit ("les set magnifiques"), que han pujat, entre altres motius, a causa de la intel-ligencia artificial.
Els bancs centrals i la seva politica monetaria, a fi de controlar la inflacié, han acaparat una gran part del focus el 2023 i també durant el segon semestre. El Core IPC mundial ha
accelerat la caiguda d'una manera més significativa, especialment després de I'estiu, en una gran part per la desacceleracié dels preus dels béns manufacturats. Per contra, els
preus dels serveis han mantingut més rigidesa. En paral-lel, els indicadors avangats ?oferta laboral, productivitat, excés de capacitat productiva, etc.? han anat indicant un entorn de
menys inflaci6. S'hi afegeix I'efecte de les politiques d'enduriment monetari, tot i que amb més retard del que s'esperava, les quals han contribuit a desaccelerar el creixement dels
preus. Aixo ha permés que a partir del tercer trimestre tant la Reserva Federal com el BCE i el Banc d'Anglaterra han anat marcant una pausa ?o fins i tot la fi? del cicle d'enduriment
monetari.
En resum, un PIB nominal que ha crescut 1,5%, per sobre del que es preveu, i una inflacié que ha corregit des de maxims han deixat el sector privat en més bona situacié del que en
un primer moment es descomptava per a |'any que ha acabat, tot i que amb grans divergéncies, com I'europea respecte de I'americana.
Durant el segon semestre de 2023 també hem tingut una gran influéncia dels esdeveniments geopolitics. La negociacio del sostre de deute als EUA ha estat un esdeveniment que
ha empés fins al limit les negociacions i fins i tot ha provocat que Fitch rebaixi el rating del deute nord-america des d'AAA fins a AA+, amb un acord que ha arribat el darrer instant.
Des del punt de vista geoestratégic, la guerra d'Ucraina ha continuat afectant els preus de les matéries primeres, en qué es comenga a observar un efecte de desdolaritzacié a favor
d'altres divises. El darrer trimestre del 2023 també hem assistit al nou conflicte entre Hamas i Israel, de conseqiiéncies encara incertes a tancament d'any.
Analitzant el semestre des del punt de vista dels mercats financers, cal destacar que aquesta etapa ha estat una de les millors des del punt de vista de rendibilitat de les borses
mundials des del 2019, sobretot pel bon comportament dels dos darrers mesos de I'any i no tant pel periode estiuenc, arran de I'optimisme respecte de les possibles baixes de tipus
d'interés de la Reserva Federal i de la influéncia potencial en els comptes de resultats empresarials de la intel-ligencia artificial. Aixi, en renda variable I'index global (MSCI Global)
ha tingut un comportament positiu de +5,93 %, amb el suport del bon comportament de les borses americanes, en que I'S&P-500 ha pujat +7,18 % i el Nasdaq, +8,87 %. Les borses
europees també s'han comportat positivament. L'Eurostoxx-50 ha pujat +2,79% i en els mercats periférics destaquen el MIB italia, +8,60 %, i I'BEX espanyol, +6,94 %. El Japo, per
contra, no ha acompanyat el comportament de les borses desenvolupades, amb un escas +0,83 % del Nikkei-225. Els mercats emergents han estat els que menys han lluit aquest
semestre, especialment per I'impacte negatiu de la borsa xinesa, que ha caigut -7,09 % en el Shanghai Composite. Malgrat aixo, el 2023 I'MSCI Emergent ha pujat +4,71 %. Cal
destacar que en aquest semestre el comportament dels mercats ha estat molt marcat per un comengament d'estiu en que la por de les borses s'ha centrat en la possibilitat que els
tipus d'interés es mantinguin elevats durant un periode més prologat del que al principi es descomptava. En la part final del semestre, especialment durant els mesos de novembre i
desembre, les dades d'inflacio, juntament amb els missatges dels bancs centrals, han provocat I'euforia generalitzada.
Amb tot, bon comportament del fons, que ha estat esperonat per aquest ral-li de borsa i que li ha permeés recuperar una part de les pérdues de I'any anterior. El fons s'ha beneficiat
del bon comportament d'estil valor. Tanmateix, en termes relatius ha estat complicat batre I'index i fons d'estil creixement han llastrat clarament la rendibilitat.

b) Decisions generals d'inversié que s'han adoptat.

En el segon semestre de I'any, en general s'ha mantingut una cartera esbiaixada a companyies infravalorades. Durant la segona part de I'any, hem fet dos canvis. D'una banda,
hem pres una posicié activa en el ien, després de tocar minims de 15 anys respecte de I'euro. | ja al desembre, s'han pres beneficis en estratégies d'estil valor, i a canvi s'ha
incrementat I'exposicié a estrateégies indexades a I'index TOPIX.

c) index de referéncia.
La gestié pren com a referéncia la rendibilitat de I'index solament a I'efecte informatiu o comparatiu.

d) Evolucié del patrimoni, particips, rendibilitat i despeses de la lIC.
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En el periode, el patrimoni del fons s'ha reduit 6,03 %, mentre que el nombre de particips ha davallat -5,36 %. Si detallem el desglossament de les classes, per particips i
patrimoni, la variacié ha estat:

Patrimoni Particips
Classe Estandar -3,91 % -4,29 %
Classe Plus -2,19 % -4,17 %
Classe Premium 3,37 % 200,00 %
Classe Cartera -41,25 % -11,33 %

La rendibilitat neta que ha obtingut el particip en totes les classes ha estat positiva. La rendibilitat neta de la classe Estandar ha estat 2,55 %, la classe Plus ha obtingut una
rendibilitat de 2,91 %, la classe Premium 3,11 % i la classe Carteras 3,55 %. En el periode I'index de referéncia ha obtingut una rendibilitat de 4,91 %, per la qual cosa hem trobat
que totes les classes han presentat una rendibilitat inferior a la de I'index. La dada concreta de rendibilitat és diferent en cadascuna de les classes comercialitzades a causa de les
comissions diverses aplicades a la cartera del fons.

Durant el periode les classes han tingut despeses que varien per les comissions diferents aplicades a cadascuna d'aquestes. Les despeses directes que ha tingut en el periode la
classe Estandar son 1,15 % del patrimoni, mentre que en la classe Plus han estat 0,79 %, 0,43 % en la classe Premium i 0,16 % en la classe Cartera. Durant el periode les despeses
indirectes en totes les classes han estat 0,36 %.

e) Rendiment del fons en comparacié de la resta de fons de la gestora.
Respecte de les rendibilitats comparades amb els fons de la gestora que comparteixen la vocacio inversora de renda variable Internacional, cal assenyalar que totes les
classes han tingut rendibilitat inferior a la mitjana de fons de la gestora de la mateixa vocacio, que ha estat 5,28 %.

2. INFORMACIO SOBRE LES INVERSIONS.

a) Inversions concretes que s'han fet durant el periode.

En el segon semestre de I'any, en general s'ha mantingut una cartera esbiaixada a companyies infravalorades. Durant la segona part de I'any, hem fet dos canvis. D'una banda,
hem pres una posicié activa en el ien, després de tocar minims de 15 anys respecte de I'euro. Hem mantingut aquesta posicié principalment per mitja de derivats. En concret,
aquesta acci6 ens ha llastrat en la rendibilitat perqué durant el periode s'ha depreciat lleugerament. No obstant aix6, mantindrem una visié constructiva en el ien a mesura que es
vagi normalitzant la politica monetaria. Al desembre, s'han pres beneficis en estratégies d'estil valor, i s'ha reduit I'exposicié a Man GLG Japan Core Alpha i a Eastspring Japan
Dynamic, al cap d'un any en qué clarament I'estil valor ha batut creixement. En conseqiiéncia, hem incrementat la posicié a estratégies sense biaix d'estils. Per dur a terme aquest
moviment s'ha incrementat I'exposicié a futurs que reprodueixen la rendibilitat de I'index TOPIX. Aixo en general ha estat positiu perqué s'ha comportat més bé que les estratégies
d'estil valor.

El comportament del fons en el periode ha estat lleugerament per sota de I'index. El principal detractor ha estat la cartera de fons d'estil creixement (J. P. Morgan Japan i Aberdeen
Japan). Tampoc no ha ajudat la posicié en I'ETF de 'MSCI Japan Socially Responsible atés que la inversié sostenible ha quedat enrere en relacié amb el TOPIX.
En la banda positiva, en el periode els fons valor com ara Man GLG Japan Core Alpha i Eastspring Japan Dynamic.

b) Operacions de préstec de valors.
/A

c) Operacions en derivats i adquisicié temporal d'actius.
El fons ha dut a terme operacions amb instruments derivats per complementar les posicions de borsa per gestionar d'una manera més eficag la cartera. El grau mitja de

palanquejament del periode ha estat 7,98 %.

d) Més informacié sobre inversions.

El tant per cent total invertit en altres institucions d'inversié col-lectiva de terceres gestores és 91,09 %, entre les quals destaquen Man Group, Eastspring Investments i Pictet.

A més, cal assenyalar que la remuneracio de la liquiditat que ha mantingut la IIC durant el periode ha estat 0,39 %.
3. EVOLUCIO DE L'OBJECTIU CONCRET DE RENDIBILITAT.

N/A
4. RISC ASSUMIT PEL FONS.

La volatilitat anual en totes les classes ha estat 12,97 %. Totes han estat superiors a la de la lletra del tresor a un any, de 0,11 %, i inferior a la del seu index de referencia,
TOPIX, que ha estat 13,10 %.
5. EXERCICI DE DRETS POLITICS.

N/A
6. INFORMACIO | ADVERTIMENTS CNMV.

N/A
7. ENTITATS BENEFICIARIES DEL FONS SOLIDARI | IMPORT CEDIT A LES ENTITATS.

N/A
8. COSTOS DERIVATS DEL SERVEI D'ANALISI.

N/A
9. COMPARTIMENTS DE PROPOSIT ESPECIAL (SIDE POCKETS).

N/A
10. PERSPECTIVES DE MERCAT | ACTUACIO PREVISIBLE DEL FONS.
Entrem en un any 2024 en qué, després del ral-li dels mercats del 2023, les valoracions de totes les classes d'actius son en un punt exigent. Perqué les borses continuin la tendéncia
alcista sembla que cal I'increment en beneficis empresarials, atés que no sembla pas gaire realista una nova expansié de multiples. Alhora el solid i rapid rebot de les bosses en el
tancament de 2023 limita d'alguna manera el moment borsari per al 2024. L'exercici continuara sent molt tactic. Mentrestant mantenim una posicié equilibrada per sectors i estils,
pero reforcem l'aposta pels beneficiaris d'un cicle de creixement més prolongat, les empreses de l'inici de la cadena de valor industrial (materials, sobretot) i les economies
emergents (llevat de la Xina). En el cas de la renda fixa, mantenim una aposta clara per la corba i per la direccié. Si bé I'espectacular caiguda en les rendibilitats dels bons ha
anticipat el moviment possible de la Reserva Federal, mentre continui la tendéncia de desinflacio I'optimisme es pot mantenir, fet pel qual ens reforcem en la preferéncia pels trams
més curts de la corba. Tant els bons corporatius com els de la periféria de I'eurozona ens semblen els instruments més atractius per materialitzar I'aposta. En I'assignacié d'actius, el
panorama per al conjunt de l'any és atractiu per als actius de risc: el suport de la Reserva Federal i, mentre no s'acceleri la inflacio, les rendibilitats dels actius de risc seran
potencialment atractives i, sobretot, la capacitat de diversificacio de la renda fixa, que presenta una clara oportunitat per construir carteres eficients.
La cartera del fons CaixaBank Bolsa Seleccion Japdn esta formada per 7 fons/ETF de gestores internacionals que estan especialitzats en els diversos enfocaments d'inversio i
capitalitzacié. Creiem que en el segon trimestre de |'any continuem positius en fons de I'estil valor, tot i que en el darrer trimestre hem reduit I'exposicio a I'estil. Les principals apostes
sectorials s6n en immobiliaris i materials en detriment principalment d'industrials i serveis de comunicacié.
Si en el periode anterior comentavem que érem davant un escenari de tipus alts durant més temps, en aquest mantenim la nostra visio, tot i que més a prop de comengar a observar
baixades. El Japd potser és al davant de la possibilitat d'apujar tipus després de molts anys en negatiu. Amb aixo, podriem esperar un més bon comportament relatiu de la borsa
japonesa amb el suport d'un creixent diferencial de tipus entre els Estats Units i el Japé i la feblesa

10. INFORMACIO SOBRE LA POLITICA DE REMUNERACIO

1)Dades quantitatives:
*Remuneracio total abonada per la SGIIC al seu personal desglossada en:

*Remuneracio fixa:18.283.001 €
*Remuneracio variable:(3.071.680 €

+Nombre de beneficiaris (s'especificara el nombre total d'empleats i, dins d'aquests empleats, el nombre de beneficiaris de remuneracié variable).

*Nombre total d'empleats: 273
*Nombre de beneficiaris: 2389

*Remuneracio lligada a la comissié de gestié variable de la IIC. S'indica que no n'hi ha per a les IIC que no apliquin aquest tipus de remuneracio.
+No existeix aquest tipus de remuneracié

*Remuneraci6 desglossada en:

«Alts carrecs: s'indica el nombre de persones incloses en aquesta categoria i es desglossa en remuneracio fixa i variable.

oNombre de persones: 9

oRemuneracio fixa:1.667.629 €

oRemuneracio variable:[1434.932 €

*Empleats I'actuacioé dels quals tingui una incidéncia material en el perfil de risc de la IIC (entenent que totes les SGIIC disposen d'empleats dins d'aquest grup): s'indica el nombre de
persones incloses en aquesta categoria i es desglossa en remuneracio fixa i variable:
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oNombre de persones: [ 10
oRemuneracio fixa:1.228.603 €
oRemuneraci6 variable:[1480.517 €

?
2)Contingut qualitatiu:

La politica de remuneracié de CaixaBank Asset Management SGIIC, SAU, constitueix un aspecte fonamental del seu govern corporatiu, a causa de la influéncia potencial que les
practiques de remuneracié poden exercir en el perfil de risc de la SGIIC i de les IIC que gestiona, aixi com en els conflictes d'interés potencials, tot aixo d'acord amb la normativa
sectorial aplicable.

CaixaBank Asset Management SGIIC, SAU, com a SGIIC i prestadora de serveis d'inversid, requereix dotar-se d'unes politiques adequades de remuneracio, tant en relacié amb els
alts directius, els prenedors de risc i les persones que exerceixin funcions de control com en general amb la resta del personal de I'entitat.

D'acord amb aix0, CaixaBank Asset Management SGIIC, SAU, té una politica de remuneracié als seus empleats d'acord amb una gestio racional i eficag del risc, i la normativa
aplicable a les IIC gestionades. Aquesta politica segueix els principis de I'estratégia empresarial, dels objectius, dels valors i dels interessos a llarg termini propis i de les institucions
d'inversi6 col-lectiva que gestiona, dels seus particips o accionistes, i de l'interés public, i inclou mesures per evitar els conflictes d'interés.

La politica de compensacié total esta orientada a impulsar comportaments que assegurin la creacié de valor a llarg termini i la sostenibilitat dels resultats en el temps.

En general, la proporcié de la remuneracié variable pel que fa a la remuneracio fixa anual és relativament reduida. La proporcié del component fix de la remuneracié permet aplicar
una politica flexible de remuneracié variable, que inclou la possibilitat, en els casos que preveu la politica, de no abonar cap quantitat de remuneracié variable en un exercici
determinat.

En cas que els professionals que facin funcions de control tinguin remuneracié variable, els seus objectius no han d'incloure reptes de negoci des del punt individual, de I'area o de
les 1IC gestionades, a fi d'assegurar la seva independéncia respecte de les arees que supervisen.

Es prohibeix als professionals de CaixaBank AM fer servir estratégies personals de cobertura i assegurament de les seves remuneracions o de les obligacions que hi estan
relacionades, amb la finalitat de deteriorar I'alineacié amb el perfil de risc implicit en aquesta estructura de remuneracié.

La remuneracié variable per als professionals de CaixaBank AM esta orientada a esperonar comportaments que assegurin la generacié de valor a llarg termini i la sostenibilitat dels
resultats en el temps, i es basa en la combinacié de remuneracié (proporcionalitat entre remuneracio fixa i variable, descrita més amunt) i en el mesurament de I'execucié. En cap
cas la remuneracié variable no estara vinculada solament i directament a decisions individuals de gestié o criteris que incentivin I'assumpcié de riscos incompatible amb el perfil de
risc de I'entitat o les seves normes en matéria de conducta o conflictes d'interessos, les IIC que gestiona i els seus particips.

La determinacié de la remuneracié variable es basa en una combinacié del mesurament de I'acompliment individual, de I'area, unitat de negoci o IIC concernides (en la mesura en
que sigui aplicable), tenint en compte criteris quantitatius (financers) i qualitatius (no financers) fixats en I'ambit de I'entitat, d'area o individualment segons el que sigui procedent.

Aixi mateix, el pagament de la remuneracié variable no es duu a terme per mitja de vehicles o métodes que puguin facilitar I'elusié de les normes contingudes en la politica.

El grup d'empleats que pertanyen a I'Area d'Inversions disposa d'un pla de remuneracio variable o programa de bonus especific, que incorpora una combinacié de reptes o
indicadors relacionats, d'una banda, amb els resultats de I'empresa i, de I'altra, amb els resultats de les IIC gestionades, tant des del punt de vista individual com de departament i
l'area.

Per als empleats de |a resta d'arees, a més dels indicadors relacionats amb els resultats de I'empresa, el seu programa de remuneracié variable incorpora un seguit de reptes que es
fixen mitjangant un acord de cada professional amb el seu responsable funcional, i que han de ser coincidents amb els reptes de I'area a qué pertany i amb els globals de la
companyia.

Als membres del col-lectiu identificat, I'activitat dels quals pot tenir una incidéncia significativa sobre el perfil de risc de la gestora o de les IIC que gestionen, s'hi aplicara
addicionalment la politica de compensacié especifica que preveu que la remuneracié variable es fara per mitja d'instruments financers i que estara sotmesa a ajornament.

Durant I'exercici 2023 hi ha hagut modificacions en la politica de remuneracions de I'entitat, a fi d'actualitzar-la d'acord amb la normativa aplicable, aixi com amb les recomanacions
establertes en el pla d'auditoria interna de CaixaBank.

La revisié feta durant aquest exercici ha posat de manifest que tant la seva aplicacié com la determinacio del col-lectiu identificat i el disseny de la politica compleixen els
requeriments reguladors vigents.

11. INFORMACIO SOBRE LES OPERACIONS DE FINANGAMENT DE VALORS, REUTILITZACIO DE LES GARANTIES | SWAPS
DE RENDIMENT TOTAL (REGLAMENT UE 2015/2365)




